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IL DIRIGENTE 

 

 
VISTO il Decreto Legislativo 16 aprile 1994, n. 297 ss.mm.ii., recante “Approvazione del 

testo unico delle disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle 
scuole di ogni ordine e grado”; 

VISTA la Legge 3 maggio 1999, n. 124, recante Disposizioni urgenti in materia di personale 
scolastico, e in particolare gli artt. 1, 2, 6 e 11, comma 9; 

VISTA la legge 27 dicembre 2006, n. 296, e in particolare l'articolo 1, c. 605, lettera c), che 
ha trasformato in Graduatorie ad Esaurimento le graduatorie permanenti di cui 
all'articolo 1 del decreto-legge 7 aprile 2004, n. 97, convertito, con modificazioni, 
dalla legge 4 giugno 2004, n. 143; 

VISTO il Decreto Ministeriale 01 aprile 2014, n. 235, con il quale è stato disposto 
l’aggiornamento delle Graduatorie ad Esaurimento per il personale docente e 
educativo per gli anni scolastici 2014/2015, 2015/2016, 2016/2017; 

VISTO il Decreto Ministeriale n. 495 del 22 giugno 2016, con il quale sono state disciplinate 
le consuete operazioni annuali relative alle Graduatorie ad Esaurimento; 

VISTI i Decreti di questi Ufficio AOO USPBG Registro.Decreti.0000163 del 17.08.2016 e 
AOO USPBG Registro.Decreti.0000174 del 31.08.2016, con i quali sono state 
pubblicate le Graduatorie ad Esaurimento definitive del personale docente e 
educativo di ogni ordine e grado per il triennio 2014/2017, valide per l'a.s. 
2016/2017; 

VISTO il Decreto Ministeriale 12 giugno 2017, n. 400, con il quale sono state disciplinate le 
consuete operazioni annuali relative alle Graduatorie ad Esaurimento, prorogate 
all’a.s. 2018/2019, ai sensi della legge 25 febbraio 2016, n. 21; 

VISTO il Decreto di questo Ufficio AOO USPBG Registro Decreti 0000124.31-07-2017, con 
il quale sono state pubblicate le Graduatorie ad Esaurimento definitive del personale 
docente e educativo di ogni ordine e grado per il triennio 2014/2017, valide per l'a.s. 
2017/2018 in virtù della proroga ai sensi della legge 21 del 25 febbraio 2016; 

VISTO il Decreto Ministeriale 19 giugno 2018, n. 506, con il quale sono state disciplinate le 
consuete operazioni annuali relative alle Graduatorie ad Esaurimento, prorogate 
all’a.s. 2018/2019, ai sensi della legge 21 del 25 febbraio 2016; 

VISTO il Decreto di questo Ufficio AOOUSPBG- Registro.Ufficiale.U.005721.30.07.2018, con 
il quale sono state pubblicate le Graduatorie ad Esaurimento definitive del personale 
docente e educativo di ogni ordine e grado per il triennio 2014/2017, valide per l'a.s. 
2018/2019 in virtù della proroga ai sensi della legge 21 del 25 febbraio 2016; 

VISTO il Decreto Ministeriale 24 aprile 2019, n. 374, con il quale è stato disposto 
l’aggiornamento delle Graduatorie ad Esaurimento per il personale docente e 
educativo per gli anni scolastici 2019/2020, 2020/2021, 2021/2022; 

VISTO il Decreto di questo Ufficio AOOUSPBG-Registro.Ufficiale.U.0007167.07.08.2019, 
con il quale sono state pubblicate le Graduatorie ad Esaurimento definitive del 
personale docente e educativo di ogni ordine e grado e il Decreto di rettifica 
AOOUSPBG R.U.0007244.13.08.2019; aggiornate ai sensi del D.M. n. 374 del 24 
aprile 2019 valide per il triennio 2019/2022; 

VISTO il Decreto di questo Ufficio AOOUSPBG-Registro.Ufficiale.U.0005510.29.07.2020, 
con il quale sono state pubblicate le Graduatorie ad Esaurimento definitive del 
personale docente e educativo di ogni ordine e grado per il triennio 2019/2022, 
valide per l’a.s. 2020/21; 

VISTO il Decreto di questo Ufficio AOOUSPBG-Registro.Ufficiale.U.000268.12.07.2021, con 
il quale sono state pubblicate le Graduatorie ad Esaurimento definitive del personale 
docente e educativo di ogni ordine e grado, valide per l’a.s. 2021/22; 

VISTI il Decreto di questo Ufficio prot. AOOUSPBG.R.U. n. 222 del 26.10.2016, in 
esecuzione del provvedimento di cui al ricorso del TAR Lazio n. 9538/2016, i 
ricorrenti diplomati magistrali entro l'a.s. 2001/2002 sono stati inseriti con riserva 
nelle Graduatorie ad Esaurimento di scuola dell'Infanzia e di scuola Primaria, "fermo 
restando l'effetto risolutivo connesso all'eventuale soccombenza risultante all'esito 
del giudizio di merito"; 
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VISTI i tabulati dei trasferimenti e dei passaggi di ruolo del personale docente della scuola 

dell’Infanzia, Primaria, Secondaria di I e II grado della provincia di Bergamo relativi 
all’a. s. 2023/24 resi noti in data 24 maggio 2023 dal Sistema Informativo del MIM, 
pubblicati con decreto dello scrivente Ufficio AOOUSPBG n. 139 del 24/05/2023 che 
ha disposto, tra l’altro, il passaggio di ruolo alla scuola dell’Infanzia della docente 

BUSCELLA IDA presso la sede BERGAMO DE AMICIS- BGAA80700B. 

ACCERTATA la propria competenza secondo quanto previsto dal decreto 18 dicembre 2014, n. 
916, recante “Organizzazione e compiti degli Uffici di livello dirigenziale non generale 
istituiti presso l'Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia”; 

DISPONE 
 

Art. 1 
 

In esecuzione della Sentenza del TAR del Lazio n. 12460 del 24.07.2023 (R.G. 9538/2016) si annulla il 
decreto di inserimento in graduatoria ad esaurimento su menzionato e la docente BUSCELLA IDA, 
diplomata magistrale entro l'a.s. 2001/2002, già inserita con riserva, è depennata dalle Graduatorie ad 
Esaurimento per le classi di concorso Infanzia/Primaria nonché dall’eventuale elenco di sostegno, con 
decorrenza immediata e con effetto retroattivo dalla data di inserimento.  
A seguito di tale circostanza, alla docente in esame verrà annullato, inoltre, il passaggio di ruolo 

provinciale conseguito nell’a.s. 2023/2024-posto comune scuola infanzia- presso la sede BGAA80700B - 
Bergamo DE AMICIS. 
 

Art. 2 

Il depennamento dalle Graduatorie ad Esaurimento comporta altresì il venire meno del diritto 

all’inserimento nella prima fascia delle graduatorie d’istituto. Pertanto, i dirigenti scolastici, nelle cui 

graduatorie risulti eventualmente inserito il docente sopra indicato, apporteranno le dovute rettifiche alle 
stesse, cancellando la relativa posizione dalla prima fascia e conservandone la posizione a pieno titolo in 
seconda fascia se già incluso. 

L’Amministrazione si riserva, in sede di autotutela, di procedere ad eventuali integrazioni e rettifiche che si 
dovessero rendere necessarie. 

Art. 3 

Avverso il presente provvedimento, pubblicato all'Albo on line di questo Ufficio con valore di notifica a tutti 
gli effetti di legge, sono esperibili i rimedi giurisdizionali ed amministrativi previsti dalla normativa vigente. 

Art. 4 

Si dispone la pubblicazione del presente decreto sul sito istituzionale di questo Ufficio scolastico provinciale, 
ad ogni effetto di legge, ivi incluso l’assolvimento degli obblighi di pubblicazione degli atti di cui agli artt. 

26 e 27 del D. Lgs. 33/2013 e dell’art. 32 della legge 18.6.2009, n.69. 

                                                                                 Il DIRIGENTE dell’UFFICIO III 

                                                                                 Vincenzo CUBELLI 
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