Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia

Ufficio Il - Ambito Territoriale di Bergamo

Elenco del personale docente di scuola primaria avente diritto alla trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale, alla modifica del

precedente orario e/o tipologia di prestazione di servizio e al rientro a tempo pieno- a.s. 2022-23

INFANZIA
A)Trasformazione rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale
N. O. COGNOME NOME TIPO POSTO S'?';AERT'? TIPO TITOLARITA'/INCARICO AL 01/09/2022
1|GELMI SERENA SOSTEGNO 15 vV | I.C. J[URGNANO
2|RATTI NOVELLA COMUNE 20 V | I.C. [MASTRI CARAVAGGINI
3|ORSOLA ERRICO SOSTEGNO 12,5 vV | I.C. |[BREMBATE SOTTO
PRIMARIA
A)Trasformazione rapporto di lavoro da tempo pieno atempo parziale
N. O. COGNOME NOME TIPO POSTO TITOLARITA'/INCARICO AL 01/09/2022
1|BALDONI CLAUDIA SOSTEGNO 18 VvV | I.C. |VILLA D'ALME'
2[CIVELLO CINZIA COMUNE 12 V| I.C. [VAL BREMBANA
3|UBIALI ILARIA COMUNE 12 vV | I.C. |FARA D'ADDA
B) Modifica orario rapporto di lavoro a tempo parziale
ORARIO ,
N. O. COGNOME NOME TIPO POSTO erreTT | TIPO TITOLARITA'/INCARICO AL 01/09/2022
1]ANFUSO TINDARA COMUNE 14 v [ 1.C. JoSIO SOTTO [

Bergamo, 20 Settembre 2022

IL DIRIGENTE delllUFFICIO 11l
Vincenzo Cubelli
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